AYUNTAMIENTO Secretaria General

UBEDA

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE APRUEBA
EL MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA PARA SU UTILIZACION POR EL
AYUNTAMIENTO DE UBEDA.

Expte. ref.: 5663/2021.

El Pleno de la Corporacién, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2021, aprobo
inicialmente el Reglamento por el que se aprueba el Manual de Identidad Corporativa para
su utilizacién por el Ayuntamiento de Ubeda.

De acuerdo con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, se abre un periodo de informacién publica por un plazo de 30 dias habiles, a

contar desde la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

DE JAEN, para que se puedan presentar alegaciones y sugerencias.

El texto podra ser examinado en el plazo indicado en las dependencias de la Secretaria
municipal, en horario de oficina (de nueve a catorce horas), y en el portal de transparencia
municipal: https::’laytoubeda.transparenciaIocal.gob.esies__ESfcategoriainormativafotros

La aprobacién inicial del texto del Reglamento es un acto de tramite contra el que no cabe
interponer recurso alguno, de conformidad con el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, sin perjuicio de que se pueda manifestar la oposicion a este acto de tramite para su
consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento.

En el supuesto de que no se presenten reclamaciones en el plazo de informacion publica, se
entendera definitivamente aprobado este acuerdo. '

En Ubeda, a fecha de firma electrénica.

EL SECRETARIO.
Fdo. Rodrigo Ortega Montoro.
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AYUNTAMIENTO DILIGENCIA: La extiendo yo, el Secretario, para hacer constar que el presente
-, Reglamento por el que se aprueba el Manual de Identidad Corporativa del
U BEDA Ayuntamiento de Ubeda, fue aprobado inicialmente mediante acuerdo plenario de
fecha 29.04.2021.

En Ubeda, a fecha de firma electrénica.

EL SECRETARIO

Rodrigo J. Ortega Montoro

REGLAMENTO POR EL QUE SE APRUEBA EL MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA
PARA SU UTILIZACION POR EL AYUNTAMIENTO DE UBEDA.

Expte. 5663/2021.

La creciente importancia adquirida por la correcta identificacion visual de las instituciones ha
aconsejado desarrollar los trabajos necesarios para dotar al Ayuntamiento de Ubeda de una
nueva imagen y marcas corporativas que puedan ser aplicadas con mayor facilidad y de forma
inequivoca en soportes de muy diversa indole.

La nueva identidad corporativa se basa en la inclusion de una marca corporativa institucional y
una marca corporativa Patrimonio Mundial, a la vez que se mantienen todos los simbolos ya
inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Locales, mediante la Resolucién de 17 de febrero
de 2005, de la Direccion General de Administracion Local (BOJA de 4 de marzo de 2005), que
son Escudo, Bandera, Pendédn, Logotipo, Lema e Himno del municipio de Ubeda (Jaén), de
acuerdo con lo establecido en el punto 2 de la Disposicion Transitoria Segunda de la Ley 6/2003,
de 9 de octubre, de simbolos, tratamientos y registro de las Entidades Locales de Andalucia
(LSITRA), simbolos que ostentaba de forma tradicional en virtud de uso o costumbre, tal y como
se justificd mediante estudio histérico y certificacion de su vigencia.

Las distintas formas de aplicacién de la identidad corporativa, para los elementos indicados y su
empleo en distintos soportes, estan recogidas en el correspondiente Manual de ldentidad
Corporativa, referido en particular a la marca corporativa institucional y la marca corporativa
Patrimonio Mundial, asi como al escudo, que se aprueba mediante este Reglamento municipal.

Dada la amplia presencia de los simbolos graficos de esta Corporacidn, la implantacién de la
nueva identidad corporativa, que seguira un enfoque gradual y progresivo conforme a los plazos
fijiados en la disposicion transitoria Unica del presente Reglamento, y de conformidad con el
principio de eficiencia en el gasto publico, se llevara a cabo atendiendo a lo indicado en el mismo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, este Reglamento se dicta
de acuerdo con los principios de buena regulacién. En primer lugar, cumple con los principios de
necesidad y eficacia, toda vez que sus fines quedan perfectamente definidos en los parrafos
precedentes, sin que se establezca carga adicional alguna. El respeto a los principios de
proporcionalidad y seguridad juridica trae consecuencia de lo anterior, siendo el instrumento mas
adecuado, sin que pueda deducirse que suponga una medida restrictiva de derechos ni que
imponga obligaciones adicionales. Asimismo, contiene la regulacién imprescindible ya que su
objeto es la aprobacién del nuevo Manual de Identidad Corporativa. El principio de transparencia
se respeta durante la tramitacion del procedimiento para su aprobacidn, atendiendo a las
obligaciones de publicidad activa. Y por lo que respecta al principio de eficiencia, se trata de un
reglamento interno, de indole organizativa, que no afecta en modo alguno a la actuacion de la
ciudadania ni de las empresas.

Articulo tnico. Aprobacion del Manual de Identidad Corporativa.

1. Se aprueba el Manual de Identidad Corporativa, como documento de caracter técnico, para su
utilizacién por el Ayuntamiento de Ubeda, que se incluye como Anexo | al presente Reglamento.
2. Las previsiones contenidas en el Manual de Identidad Corporativa seran de utilizacién exclusiva
con relacion a los instrumentos de comunicacién visual que se refieran a la identificacion del
Ayuntamiento de Ubeda.

3. La utilizacién de la Identidad Corporativa sera obligatoria de acuerdo con los formatos, disefios
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AYUNTAMIENTO ALCALDIA

UBEDA

y aplicaciones que se contemplan en el Manual de Identidad Corporativa.

4. Los érganos, Areas y servicios del Ayuntamiento de Ubeda utilizaran para su identificacién, en
todas las manifestaciones de comunicacion publica, los elementos recogidos en el Manual de
Identidad Corporativa, segun las especificaciones técnicas y los criterios de utilizacién contenidos
en el mismo.

5. Las sucesivas adaptaciones y actualizaciones del Manual de Identidad Corporativa que no
supongan cambios sustanciales se aprobaran mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento.

6. Los problemas que puedan surgir en su aplicacion, asi como las consultas acerca de dudas o
aspectos no contemplados que puedan suscitarse se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento,
quién las resolvera previo informe de los servicios técnicos municipales competentes en materia
de nuevas tecnologias y comunicacién social.

7. La utilizacién por las Areas y servicios de este Ayuntamiento de cualquier elemento de
identificacion grafica que constituya un simbolo de esta Corporacién municipal inscrito en el
Registro Andaluz de Entidades Locales, al margen de lo determinado en el Manual de Identidad
Corporativa, requerira autorizacion previa de la Alcaldia.

8. El régimen de uso de los simbolos incluidos en el Manual de Identidad Corporativa se sujetara,
en todo caso, a lo establecido al respecto en la legislacién de Simbolos, Tratamientos y Registro
de las Entidades Locales de Andalucia y, asimismo, en la utilizacion y adecuacion al Manual de
Identidad Corporativa se respetara siempre lo previsto en el Reglamento Organico Municipal
sobre simbolos de esta Corporacién municipal.

Disposicion Transitoria Unica. Regimenes transitorios.

1. Seguiran utilizandose hasta que se agoten o, en todo caso, hasta transcurrido un afio desde la
entrada en vigor de este Reglamento, las existencias de material impreso anteriores a la
aprobacion del Manual de Identidad Corporativa del Ayuntamiento de Ubeda.

2. Las expresiones, informaciones y comunicaciones ya existentes en soportes telematicos de
acceso permanente para los ciudadanos deberan adaptarse en el plazo de diez meses, contados
a partir de la entrada en vigor de este Reglamento.

3. Los carteles y sefializaciones existentes en el momento de la aprobacién del Manual de
Identidad Corporativa deberan adaptarse en el plazo de doce meses contado desde la entrada en
vigor de este Reglamento.

En todo caso, se mantendran los signos de identificacién en los edificios oficiales y en aquellos
otros bienes de cuya ornamentacion formen parte sustancial y cuya estructura pudiera quedar
dafada al sustituirlos.

4. Desde la entrada en vigor de este Reglamento, la elaboracién de nuevos elementos y la
sustitucion de aquéllos en los que resulte de aplicacion lo dispuesto en el presente Reglamento se
ajustaran a su contenido.

Disposicion final primera. Ejecucion y desarrollo.
Se faculta a la persona titular de la Alcaldia para dictar los actos que sean necesarios para la
ejecucion y desarrollo de este Reglamento.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor una vez se haya publicado completamente su texto en el
Boletin Oficial de la Provincia de Jaén y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

PUESTO DE TRABAJO: FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:
29/04/2021 F3289C738FAEBATFADDDAG31D1387B0743028706

Secrelario General

Rodrigo Javier Ortega Montoro
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AYUNTAMIENTO ALCALDIA

UBEDA

ANEXO |. MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE UBEDA

Ayuntamiento

Ciudad de Ubeda
Manual de Identidad Corporativa
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AYUNTAMIENTO ALCALDIA

UBEDA

Identidad

Ciudad de Ubeda
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AYUNTAMIENTO ALCALDIA

UBEDA

Area de aislamiento

En caso de convivir con obras marcas se debera de respetar un area de aislemiento minimo de I cm
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AYUNTAMIENTO ALCALDIA

UBEDA

Colores aplicados

El logo en color siempre debe reproducirse sobre fondo blanco,
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Tipografia corporativa
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